
募集要項 

 

1. 開催目的 

テーマ：専門職が語る “仕事のやりがい” と “見えにくい苦労” 

• 普段は表に出にくい業務内容や葛藤を共有し、専門職同士の理解を深める 

• 他職種が知らない“裏側”を知ることで、相互理解と連携の質向上につなげる 

 

2. 募集対象 

• 医療・介護・福祉分野の専門職（経験年数の制限なし） 

• 個人での発表 

 

3. 発表内容の条件 

• テーマに沿った内容であること 

• 守秘義務に配慮し、個人情報が特定される記述を避けること 

• 事例を扱う場合は、匿名化および許可取得の有無を明記すること 

• 「やりがい」「苦労」の両方、またはいずれか一方でも可 

• 組織批判ではなく、建設的な学びにつながる内容とすること 

 

4. 発表形式 

• 口頭発表（1 人 10 分） 

• 対面形式（スライド使用可） 

 

5. 応募方法 

• 応募フォーム（メール、FAX） 

• 必要書類 

o 発表タイトル 

o 発表者名・所属 

o 発表概要（200～300 字） 

o 連絡先（電話番号、メールアドレス） 

• 提出形式（Word／PDF／メール本文のいずれか） 

 

6. スケジュール 

• 募 集 開 始 日：令和 8 年 8 月 3 日 

• 応 募 締 切：令和 8 年 8 月 31 日 

• 採 否 通 知 日：令和 8 年 9 月 11 日 

• 発表資料提出期限：令和 8 年 11 月 13 日 

• 発 表 会 開 催 日：令和 8 年 12 月 20 日 

 



7. 選考方法 

• 選考（審査）あり 

• 審査基準  

o テーマとの適合性 

o 専門性 

o 倫理的配慮 

o 発表としてのわかりやすさ 

 

8. 倫理・個人情報に関する注意事項 

• 守秘義務に反する内容は禁止 

• 個人名・施設名・地域名などは匿名化すること 

• 写真・動画を使用する場合は、本人の同意を得ること 

• 事例の扱いは「事例提供者の尊厳を損なわない」ことを明記 

• ハラスメント・差別的表現は禁止 

 

9. 発表会当日の運営ルール 

• 発表時間：1 人 10 分 

• 質疑応答あり（批判目的の質問は禁止、否定的なフィードバックは避ける） 

• 発表資料の共有可 

• 会場での撮影・録音は禁止 

 

10. 問い合わせ先 

中津川・恵那広域行政推進協議会  

TEL：0573-26-1111（内線 421）  

Mail：kaigo02@ne-koiki.jp  

受付時間：平日 9：00～17：00 

 


